
113年 03月大學校院校務資料庫 Q＆A 

113.04.09 

一、 學生類表冊 

 

表冊 相關疑義 校庫回覆 

學 12-1.學士班學

生申請就學期間服

役彈性修業概況 

該表冊中「學期間因申請服役彈性修業入伍休學之人

數」及「於學期底因申請服役彈性修業入伍仍處於休

學狀態之人數」兩個欄位，在無例外之情況下(如：

驗退)，兩欄數值是否會為一致？ 

「學期間因申請服役彈性修業入伍休學之人數」為統計資料調查區間

(前一學期)數據；「於學期底因申請服役彈性修業入伍仍處於休學狀態

之人數」為該表首填至填報本期累計之數據，兩欄位數據應不至相

同。 

如何確定學生要入伍？要以何種資料判斷？以校內作

業流程，學生會提出申請彈性修業的申請書及預定休

學的申請書，並持預定休學的申請書至區公所辦理服

役申請；若後續有收到徵集令，學生才會至學校辦理

確定下學期休學的手續。 

若學生已提出申請彈性修業，但在學期結束前都還沒

有收到徵集令，可能為了等當兵而以一般的休學原因

提出休學，這種情況就會等到學生真的結束服役回校

後，我們才會知道他當初是因為當兵才申請休學。這

種情況，已經過了填報期，我們要如何申請修改資

料？ 

請參閱112年6月21日發布「大學校院學士班學生就學期間服役彈性修

業實施指引」：第五點、作業期程；94年次以後就讀大學校院學士班

之役男，得依個人意願，於每年2月或9月（以內政部公告為準）向戶

籍地鄉（鎮、市、區）公所申請於該學期結束後之暑假或寒假梯次入

營服現役，為期1年。假設，學生申請本年7-8月入伍，應會於6-7月

收到徵集令，並據此向學校申請113學年度第1學期休學-服役；則學

校應啟動關懷輔導機制，並於114年3月填表期，填報該名學生休學資

料。 

有關「學 12-1 學士班學生申請就學期間服役彈性修

業概況」，提問：A 君於 112 年 12 月向學校申請服役

彈性修業，並送地方政府核定，已安排於 113 年 2 月

1 日入營，惟入營後發現 A 君屬於免役體位核予體

退，請問 A 君的狀況 113 年 10 月是否需填報？ 

此案端看該生入營體退後，是否於 112 學年度第 2 學期返校復學，以

此判斷是否填報。 



二、 教職員類表冊 

 

 

系統問題 

 

表冊 相關疑義 校庫回覆 

教 1.專兼任教師 

經查依國家重點領域產學合作及人才培育創新條例聘

任之「編制內教授及副教授」，其聘任年齡不受教育

人員任用條例第 33 條規定限制。前揭規定，教 1 表

冊內「專兼任」填表說明之「專任教師」任用法源建

議納入，俾利填載研究學院依該條例第 33 條任用之

編制內教授及副教授。 

教 1 於編制內/編制外、專兼任等欄位定義已新增依「國家重點領域產

學合作及人才培育創新條例」相關規定辦理等說明。 

若研究學院教師來自校內各學系支援，回歸相關聘任辦法規定；若研

究學院教師為研究學院聘任，則依「國家重點領域產學合作及人才培

育創新條例」相關規定辦理。 

 「國家重點領域產學合作及人才培育創新條例」第 34 條：研究學院

辦理第五條事項所聘之具國際學術聲譽或具掌握達國際領先水準之核

心技術，並有領導學術研究團隊經驗之編制內教授及副教授，其聘任

年齡由研究學院擬訂相關人事制度規定，經管理會審議通過後，報監

督會備查，不受教育人員任用條例第三十三條不得任用為專任教育人

員規定限制。但不得逾七十歲當學期。 

項目 相關疑義 校庫回覆 

說明會影片 

感謝校庫小組今天的說明會，後續配合校庫填報作業

是否能提供「操作說明會影片」？以供各校填表同仁

參酌。 

113.03 期說明會影音檔已於本年 3 月 1 日上傳至「教育部大學校院校

務資料庫資訊網」-「下載專區」，提供學校下載；業已寄發 Mail 予各

校校庫總承辦人及公告各校週知。 


